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Ex.*Y Senhor Ministro do Fomento

Antonio Maria da Silva Fernandes, Norberto Valido e Raul
Baptista, operarios pedreiros, de maior edade, residentes na ci=-
dade de Setubal, na qualidade de socios fundadores da "Associa~-
gao Auxiliadora da Clusse dos Pedreiros e Artes Correlativas de
Setubal (Associagao de Classe)/devidamente autorisados pelos res
tantes socios fundadores da mesma Associagao, requerem a V, E&fw
a aprovagao dos respetivos estatutos, nos termos do Decreto de
9 de Maio de I69I, sobre a organisagfo das AssociagOes de Clas-
se, estatutos que acompanham o presente recuerimento e gue pe-

demm o seu deferimento.
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ESTATUTOS DA ASSOCIACKO AUXILIADORA DA CLASSE DOS PEDREIROS
L ARTES CORRLLATIVAS DE SRETURAL

( ASSOCIACAO DE CLASSE ) .
CAPITULO I
NATUREZA E FINS DA ASSOCIACAO

Artigo I.9- Com o titulo de Associag@o Auxiliadora da Clas-
se dos Pedreiros e Artes Correlativas de Setubal ( Associagao de
Classe ) e com indeterminado numero: de individuos é fundada em
Setubal onde terd a sua séde uma Associagio de Classe dos Pedrei-
rosle Artes Correlativas.

§ 1.0« A*Aasociaqéo sers constituida de numero ilimitado
de socios e o seu fundo sera tambem ilimitado.

Artigo 2.%« Esta Associago tem por fim o estudo e a defe-
za dos interesses profissionaes economicos e comuns aos seus
socios e podera:

A)- Promover a fixagBo de salarios dos associados, por for-
ma a corresponder as suas necessidades;

B)- Promover a colocagio dos associados, guando desempre-
gados;

C)- Crear uma biblioteca e gabinete de leitura para os so-

cios e suas familias;



D)~ Fazer aquisigdo d'alguns jornaes operarios;

E)- Estabelecer aulas de instrugﬁo primaria e desenho para
o8 socios e seus filhos;

F)- Realisar conferencias e palestras sobre assumptos eco-
nomicos e profissionaes;

G)- Fazer-ge representar em todos os actos, que tenham por
fim interesse geral da Classe;

H)- Fundar ume AssociagBo de Socorros Mutuos com o fim de
. auxiliar os seus associados quando impossibilitados de traba-
lnar por motivo de doenga ou desastre no trabalho-e fazer as
despezas de funeral aos que falecerem.

- CAPITULO II
DOS 80CIOS

Artigo 3.9- Todo o individuo maior seja quel fr a sua na-
turalidade que mediante salario exerga a profisafio de pedreiro
ou as que lhe sBo correlativas no concelho de Setubal pode fa-
zer parte da Associagho e nela ser admitido socio desde que co-
mo tal se proponha.

§ I1.9- A proposta deve ser assignada por um socio no go-
‘g0 dos seus direitos e tratando-se de um menor deve ger acompa=-
nhada da auctorisagao de pae ou tutor,

§ 2,% £ diregho compete verificar se sto verdadeiras as
declaragdes do candidato e se satisfizer os quesitos exigidos
fazer a sua inscrigio.

§ 3.9 No caso de rejeigfo a diregfio oficiard neste sen-

SRR s bt v



tido ao socio proponente podendo este recorrer para & Assemblea
Geral nos termos do N.% 2 do artigo IS5, |

§ 4.°- A readmissfio de socios é da competencia da Assem-
blea Geral.

g 5.9- Ag propostas devem estar patentes na casa ou séde
da Associag@o para serem lidas pelos socios.

Artigo 4.°- Todo o socio tem por dever:

I.9- Pugar regularmente as suas quotas, oonsiderando-ée
vencidas até ao ultimo dia de cada ae&ana regpectiva;

2.9« Bervir gratuitamente e zelosamente os cargos para que
forem eleitos, ou nomeados nao sendo porem obrigados a servir
mais que um anno, nem tao pouco aceitar nova nomeagao durante
esse periodo de tempo; |

3.9 Quando por motivos justificados nfio possam exercer 0s
" cargos para que forem eleitos ou nomeados, apresentar a sua es-
cusa devidamente fundamentada no prazo de 3 dias depois de lhe
ter sido oficialmente participada a sua eleigdo;

4.9« Dar parte por escripto & diregfo quando desempregado,
para @sta lhe procurar colocagao;

5.9« Cumprirem fielmente as disposiq§es destes estatutos e
todos os regulamentos votados pela Assemblea Geral;

€.Y« Dar parte por escripto 4 diregBo quando mudarem de re-
sidencia; |

7.%- Compuarecer na Assemblea Geral para que fOr convidado;

6.%- Ser solidario com a Associagho relativamente a todas



¢

as deliberagoes que esta tomar;

9.% Contribuir com todos os meios ao seu alcance para o
desenvolvimento e prosperidade da Associagao.

g unico- S&o motivos de excepqﬁo para recusa dos cargos:

A)- Doenga;

B)- Ausencia temporaria deASétubal.

Artigo 5.9- Todo o socio tem direito:

I1.°- £ dispensa de qualquer contribuigBo no caso deffalta
de trabalho, depois de corrido o primeiro anno de associado;

2,°- 4 apresentagic em Assemblea Ceral de gualquer propos-
ta ou alvitre tendente ao melhoramento da Associagfo;

3.9- A ger eleito para os cargos da Associagdo;

4.%« A frequentar as aulas, a biblioteca e a utilisar quaes-
quer outros meios de instrug@o que a Associagdo lhe possa facul-
tar;

5.0« A assistir as sésaSes ordinarias dos corpos gerentes,
n&o podendo porem tomar parte nas suas discussodes oﬁ votagdes;

6.9« A examinar a sua eqaripturaqéo nas epocas estatuidas
podendo fazel-o tambem fora destas epocas, com auctorisagéo da
diregao;

7.9« A solicitar da mesa da Assemblea Geral a convocagao
desta indicando o seu fim em requerimento assignado por 5 so-
‘cios que estejam no goso pleno dos seus direitos;

6§.% A todos os beneficios e regalias que a Agsociaga@o pos-

sa conseguir ou estabelecer nos termos destes estatutos e das



leis do paiz;

9.9- Os menores nao gosam das regalias constantes dos N,08
2.9, 3,9, 6,0 ¢ 7,0,

§' unico- Se nessa Asserblea nao comparecerem relos menos
a maioria dos fequarentes, poderd fazer-se nova convocaqao.

CAPITULO IIIX
CONTRIBUIGUES .

Artigo 6.%- A quota semanal serd de cinco centavos.

Artigo 7.%- A cada socio serd fornecido um diplome e um e-
xemplaxr dos estatutos que pagara doze centavos em 6 prestagdes
semanaes.

‘ g unico- 0 praso para o pagamento desta verba nao podera
exceder a 6 semanas,
CAPITULO IV
PEMALIDADES

Artigo 6.9- Perdem o direito de socio:

1.9« 0s individuos que a Assemblea Gerai especialmente con-
vocada para esse fim julgar indignos de continuarem a ser soci-
08} |

2.9- 0s que forew condenados pelos tribunaes por crime de
roubo, assassinato, estupro, fogo pqsto, etc;

3.Y- 08 que promoveresn o descredito ou a ruina da Associa-
¢80 ou dos corpos gerentes e os que a pretendam burlar;

4.9-08 que deverem 6 semanas de quotas sem motivo justi-

ficado e as nao satisfaganm no todo ou em parte, depois de gvi-
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zados pelo secretario da Direg¢ao ou se recusarem pagar a verba
mencionada no artigo 7.° e no praso estipulado;

5.9« 0s que desviarem guaesquer fundos ou gquantias da As-
gociagdo quer sejam cobradores ou membros da Diregdo, ou qual=
quer comissao, ou simples associados, devendo em segulda serem
entregues aos tribunaes.

g I1.9- 0s socios cuja éxpulsﬁo ndo esteja confirmada pe-
la Assemblea Geral, podendo recorrer a esta em ultima inétancia;

§ 2,9~ 0s individuos que perderem o direito de socios, néo
poder3o reclamar qualquer quantia com que tenham contribuido;

§ 3.Y- Nao € aplicavel o disposto no numero 4 deste arti-
go aos soclos que estiverem doentes, presos para julgamento ou
desempregados, quando provem gualyuer d'essas circumstancias pe-
rante a DiregZo.

Artigo 9.9= 0 socio que sem motivo justificado se recusar
~aceitar o cargo para que foi eleito, perde o direito nos termos
dos numeros 4 a & e seu auxiliar do artigo 5.° deates estatutos
e pelo espago de 3 mezes.

CAPITULO V
FUNDOS DA ASSOCIAGAC

Artigo I0.Y~ As receitas da Associagao,sﬁo formadas do pro-
duto das quotas dos socios, das verbas das admissdoes, da venda
de diplomas e estatutos e de gualquer donativo.

Artigo II.%- Estes fundos sdo destinados a todas as despe-

sas ordinarias e extraordinarias da Associagao.



CAPITULO VI
ASSEMBLEA GERAL

Artigo I2.9- Comple-se a Assemblea Geral de todos os soCi-
0s que estejam no pleno goso dos’seus direitos.

Artigo 13.0- A éonvocagao da Assemblea Geral serd anuncia-
da em dois jornaes dos mais lidos desta cidade e com 3 dias de
antecedencia e por avisos.

S unico- A Assemblea Geral julga-se legalmente constitui-
da, quando passada ums hora depois da indicada nos avisos, es-
tejam presentes vinte e un socios; na segunda convocagiaoc deli-
berard com gualquer numero. |

Artigo I4.9 Huversd duas sessbes ordinarias durante o an-
no, a primeirs a 20 de Dezembro para eleigso dos corpos gerenw
tes e a«segunda a I5 de Janeiro para discussio do relatorio e
contas da Diregéo e a Posse dos novos corpes gerentes,

Artigo I5.%- As sessdes extraordinarias realisar-se-hio:

1.0« guando sejam convocadas pela mese da Assemblea Geral
ou pela Diregdo;

2.Y- Quando 5 socios o requeiram nos termos do numero 7
de artige 5.° e seu paragrafo;

3.9« Todas as vezes que se tornem urgentes e necessarias,

Artigo I6.%- Compete 4 Assemblea Geral:

I,9« Eleger a mesa, direqao; comiss@o revisora de cantas
& outras quaesquer comissdes que julgue precisas;

2.9 Cumprir e fazer cumprir cstatutos, os regulamentos ¢
D 3¢



as deliberajfes tomadas;

3.9- Tomar conhecimento e deliberar sobre as propostas en-
viadas pelos socilos, diregao, comissic revisors de contas e ou-
tras comissdes;

4,%- Aceitar ou recusar as escusas feitas pelos gocios dos
cargos para que forem eleitos;

5.9- Conhecer e deliberar sobre gualguer duvida que se sus-
cite entre os corpos gerentes € os soclios,

Artigo I7.°- A mesa gersd composta de um presidente e decis
gsecretarios efectivos; e um vice-presidente e dois vogaes, que
servirfo na falta dos efeétivos.

Artigo 16.°- Compete ao presidente: -

1.9« Convocar a Assemblea Geral;

2,9 Dirigir as sessbes a que presidir, diligenciando evi-
tar que se suscitem questbes pessoaes, usando sempre da maxime
imparcialidade;

3.9- Deferir no praso de 4 dias os requerimentos que lhe
forem dirigidos por qualguer dos corpos gerentes;

4.%- Assignar as actas, conjuntamente com o8 secretarios;

5,9« Dar posse & todos 08 S0Ci08 pars 08 CArgos da Asao-
giagao.

Artigo 19.9- Compete ao I.9 secretario:

I.% Lavrar as actasgs no livro competente e Tazer a sua lei-

tura, depois de devidamente langadas;

2.9. Qolecionar todos os papeis respeitantes & mesa e res-



ponder aos oficios recebidos quando a sua resposta n&o implique
violagio da Assemblea Geral; : .

3.9- Ter semprec na melhor ordem todos os documentos a seu
. cArgo.,

Artigo 20.°- Compete wo 2.9 secretario auxiliar em tudo o
I.9 secretario.

Artigo 2I,%- Compete ao vice-presidente substituir o pre-
sidente quando seja necessario ¢ aos vogaes servirem nas vagas
que se derem do I.Y e do 2.° secretarios.

CAPITULO VII
DIRECAC

Artigo 22.% A diregdo compﬁr-se-ha de sete membros, um
presidente, um vice«presidente, dols secretarios, dois vogaes
e um tesoureirc.

Artigo 23.9- Ao presidente e na gua falta ao vice-presiden-
te, compete:

I.9- Dirigir todos os trabalhos da administragfo;

R.%~ Convocar as reunides de direglc marcando o dia e a
hora;

3.Y%- Contribuir com todos os meios possiveis para o bom
desenvolvimentce da Associagfo.

Artigo 24.%= Compete ac I.Y secretario redigir as actas,
langal-as no livro competente, fazer toda & correspondencia,
passar quotas, fazer descargas, ter cm ordem todos os livros e

documentos da Diregao e apresentar c¢ relatorio final dos actos



da gerencia no periode marcado nestes estatutos.

Artigo 25.9- Compete ao 2.0 secretario e vogaes auxiliar
o I.9 na escripturagaoc e expediente,

Artigo 26.9- 0 Tegoureiro arrecadard todas as receitas da
Associagao régulando a cobranqé dag quotas, pagars todas as des-
pesas autorisadas e poderd conservar em seu poder até 4 guantia
maxima de 208 devendo, quando reunida esta quantia ser deposi-
tada até 2 ter;os no Monte Pio Geral, '

Artigo 27.0- AbDireqaoAcompeter

I.%- Dirigir os negocios da Associagfio;

2.°-'Organisar'os projectos de regulamentos para a gevencin
da Asscociagio e submetel-cs & aprovagzao da Assemblea Ceral;

3.9- Alugar casa apropriada para a Agsocisgio e fazer aqgui-
sigdo de mobiliario que & mesma se torne necessario]

4.,%« Promover a arrecadagno da receita e satisfazer todas
as despesas devidamente comprovadas;

5.0- Pagsar os diplomas aos socios 08 quues serno assignio-
dos pelo Presidente, I.Y Secretaric e Tesourelro;

6.%- Conhecer das circumstoncias dos associados quando pro-
postos e verificar se estéic nas condigles de fazerem parte da
Associagao;

7.% A elaborar mensalmente um balancete de receita e des-
pesa, que depois de assignado por todos os membros da diregao,

, :
sera afixado nas salas da Asgocilagao;

o Q 2 ~ .
O.7= P Qior andamento & todas as resclugoes da Assenbles Ge-



ral;

9.% A proceder & admissfio de socios conforme o preoeituaj
do nestes estatutos;

I0.9- 2 ger solidarismente responsavel por todos os have-
res da Associagho;

I1.%= Beunir sewaralmente para o des}envolvimento preciso
tendo sermpre em vista que a cobrangea se ndo atraze;

I2.9- Aggignar e rubriaar os livros e todos os documentos
de receita e despesa devendo este trabalho estar concluido até
25 do mez imediato Acuele & que os documentos disserem respei-
te, dande em seguide parte 4 conmissBo revisors de contas, para
que esta op reveja,

I3.9- Todos os livros da Associegfio, relatorios de comis-
saes,-invontarigs& tudo emfim que lhe dige respeito serd srchi-
vade pelo seeretario da Diregho.

§ unico- Em caso de efectuar qualquer deposito de dinhei-
ro, deverd ficar sempre em poder do tesoureiro a quantia dis-
posta no artige 2¢.° para poder ocorrer ds despesas urgentes,

Artigo 26,9« A diregiio dard conta de todos os sctos da sua
gerencia na primeira reunifc ordinaris, conforme o disposto no
artigo I4.9, .

Artigo-29,%=- Para se levantar qualquer qguantia em deposito
¢ preciso a assignatura do Preﬂidentg da Assemblea Geral, Dire-
¢80 e Comissfo Revisora de Contas.

CAPITULO VIII



coMIScKO REVISORA DE CONTAS
Artigo 30.%- A comissfo revisora de contas serd composta
de cinco membrés, os quaes escolherfio entre si um presidente,
um secretario, um relator e deis vogaes.
§ unico- Haveréd dois surlentes que servirac na falta dos
efectivos.

Artigo 3I.°- K comissfio revisora de contas cumpre ¢ seguin-

e
by
o+
[*8
i
g
el
=
431
5
-
1

1.9« Nomear d'entre si um dos membros pars &ss
mente as reunides da diregaoc;

2.,0. Ter um 1livro para registar as actas e outro para 0%
oficios;

3.9. Sclicitar 4 DiregBo, Assemblea CGeral, todos ce docu-
mentos que digam respeitc e gue Jjulgar conveniente para © tom
desempenho das suas fungaes;

4.,% Examinar mensalmente a escripturagfo, os livros a car-
go da diregdo e todos os demals documentos;

5.9 Formular o seu parecer scbre o relatoric e contes de
diregao que deve ser apresentadd na primeira assemblea ordiné-
ria de janeiro;

6.% Dar & Assemblea Geral todos os esclarecimentos preci-
808 sobre o parecer;

7.9« Informar sobre as proyostas que forem enviadas 4 me-

sa e dar & sua opiniSo, no caso de consulta feits pela divegfo;

L nd

£.%« Reunir conjuntamente com & diregac, quando qualquer



dos dois o julgue conveniente,

Artigo 32.9- A comissfo reuniré ordinarismente uma vez ca&-
da mez; e cxtraordinariamente, quando o presidente o julgue con-
veniente, ou quando os seus membros o requisitarem.

Artigo 33.%- A comissfo serd solideria com os actos da di-
regao, cuando ngo decline a sua responsabilicade em tempo opor-
tuno, perante a asgsemblea.

Artigo 34.0- Nas reuniles nixtas da comisséo e diregdo di-
;igiré os trabalhos o presidente do‘corpo d'onde partir a convo-
cagao.,

CAPITULC IX
ELEICOES

Artigo 35,0« Ag eleigOes para os corpos gerentes da Asso-
ciagao‘seré feitas por escrutinio secreto, pela forme seguin-
tel

I1.% Para os cargos da mesa da Assermblea Geral uma lista
corm os nomes correspondentes, seguldo dos cargos que tenham de
ocupar;

2.9 Para a diregho proceder=-se-hu de egual forma;

% O. Para a comissfo revisora.far-se-hs uma lista com se-
te nomes designando os efectivos e os suplentes.

Artigo SG.O—Paia eleigho para qualguer cargo exige-se
maioria absoluta no primeiro escrqtinio € a maioria relativa

no segundo, dividindo-se 4 sorte no caso de empate.

Artigo 37.%- Quando a Asserblea Geral dispensar gualquer
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cargo, para gue o socio tenha sido eleito, sera esse logar pre-
enchido por aquele que na ultima eleigfio tiver sido mais vota-
do para qualquer cargo.

Artigo 35.%- N&o poderd ser eleito para qualquer cargo da
Associaqao o que for empregado.

Artigo 39.%°- A mesa que presidir as sessles para eleigdo

) . s . -
de corpos gerentes, oficiard nos socios eleitos participando-lhes

08 cargos para que foram nomeados; esses oficios servir-ihea-ha
de titulo para o exercicio do respectivo cargo.
§ unico- Esta participagfo sera expedida no dia imediato
ao da eleigao. ' .
Artigo 40.%- No escrutinio reguer-se sermpre a pluralidede
de votos.
CAPITULO X
EMPRLCADCS
Artigo 4I.%- Pars servigo da Associscio haverd os empregsa-
dos que se torne necessario, sende admnitidos em primeiro logar
08 soclios que para esse fim se encontrem habilitados. Cs venci-
mentos d'estes sfo arbitrados pela diregdo, com & aprovagac da
Assemblea Geral. )
Artigo 42.%- Aos cobradores cumpre fazer a cobranga e en-
trega das receitas da Associagiio. |
Artigo 43,9 4 nomeagao e demissde de empregados compete
4 diregdo.

Artigo 44.9- 0s empregados que tiverem em seu proder quaes-

L
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quer quantias ou valores da Associagdo devem prestar fianga edo-

[ 4 . . ~ N )
nea ate a quantia que a direcgaoc designar.

Artigo 45.%- Os empregados que faltarem ao cumprimento dos

seus deveres, serno admoestados, suspensos ou demitidos, confor-

me a falta que cometerem.
Artigo 46.°- Todos os empregados da Associag8p estfio sob as

ordens imedistas da Diregdo.
CADPITULO XI

DISSOLUCKO

gc 47.%« A Associagfio nfio poderd dissolver-se.emquanto

1o

Axrt
¢stiver em circurstancins de solver os seus compromissos e tenha

um sgocios.

mais de vinte e
- 86 em Asserblea Geral poderd ser resolvida a

dissolugio, estando presentes pelo menos metade dos socios exige
tentes nlesga data.
Artigo 49.%- Em caso de liquidagfio e depois de satisfeitos

x ¢ e
todos os corpromisgos, o saldo, se o houver, sers distribuido

relos socios existientes.
CAPITULO XII

DISPOSICOES GERATS

Artigo 50.9- 8¢ rodem fazer parte dos corpos gerentes e da

hditos portuguezes no goso dos seus direitos civis.

mesa gl

* 14 . R N
Artigo 5I.%- Sera afixado na cass da Assoclaghio um mapa in-

dicando os socios sem trabalho a fim de se facilitar a sua cclo-

- : Y .
cagao por intermedio de outros socios.



Artigo 52.9- No mapa de que trata o artigo 5I.° sers indi-
cado o nome, a morada, o numero de matricula do socio e a data
da inseripgac no mesmo mapa.

g~ unico~ Se algum dos socios inscriptos conseguir coleccéa-
G2o sem ser por intermedio da AssociacBo deverd participale-o i-
mediatamente, afim do seu nome ser iliminado do aludido mapa.

Artigo 53.%= 0s presentes estatutos filcem em vigbr desde
a data da sua aprovagao e 8d podersio ser reformados quan&o pelo
menos uma terga patte dos socios no goso dos seus direitos o
requeira, deyesolo ot a,b@zww:;w Ben aulbndbioteoo w(afm-vac’;wdb Coverrin,

Artigo 54.%9- Nos casos omissos nestes estatutos regularé

o decreto de 9 de Maio de I&9I.

Sale das sessdes da " Associagfio Auxiliadora da. Classe dos

Pedreirns e Artes Correlativas de Setubal."

Setubal 78 de Zupfe de 1916
oo (2%»uuvfa>7 oy &é%ékmb—j :fﬁ;;:}auu/;?ézzfa—__)
e/ OSgpidi s
XD ﬂ(’/@;w)d/oy L0y oo
/w Cdpilorio Gullte -
V/ﬁé;a%ééi(/ c/ﬁgi»4, %Z‘/%;;ﬁéum

c/%g/z Zg'W rjﬁ%{/’%? 2

/Q?g;;726%¢ﬂa éﬁk_ é%i:¢i5%f”t




ongasin Mt
za%mw/a M%///” / W

/{7 w %%M}% Fopcts

%ﬁim/& C’//c% R
%@Cf}%b’lf}?”%(ﬂ O/) 4&//1 %_f

JL~ /[ﬂl/ L X e Sl o v A/%

% Wom/a (f?/é’/tw e%//?//u
/@4£ %@nﬂ/ cyft'c %W . .
CAV2s 7 0r2e s Q%Mw %%ﬂfé

77/#")1/1.4 jwbcﬁ%gj |

)

%ﬂ gL @é/ .

‘ L oot |
‘ %@%7 M/ Q/ fu/ﬂf/m/q
f e EPrrreeP A :é“‘é’; "”4’/%%{?’%“

Ay
/’;/:ﬁfa/a’ M(’V /Zii 't/f/;{fm

/
e

— /



MINISTERIO

DO

FOMENTO REPUBLICA PORTUGUESA

G . /A ;o
</éw ddééj como S jesdente di %{M/Zm %Iéyzz&d@ aod /J/g éote aédid
wdery gue dendeme Sfitesentes o4 estalitos com e /éedéﬁdé conslibiti=de wma

t o> t t

adsoctagin db clsse com a denomtinagio o o
e G e S o A e e e
JELZlf oot ey ;
¢ deat em M?MM&W —<

%ZZ ¢ (M{é/ka S b deotelty aé% a :%m& a /dd//.'

c‘%l%ﬂé lem 4%40%% 04 eolirlielos ala cadoctingio dé classe ﬁ@ci&z&’\
ﬂ Z

-~
/

) ge condéam
o el Y -
¢ lativam com ot atvaid %/émaéd /e/ol c%{)z{éfl/’za b %mm/g com a mﬁ%
clitnsalin o e el ofiiovagio seid lebblacts %ammé @ %ﬂ&;ﬁb de deseti dbs /4;24

Jlia gue ¢ tnaliitniats, néio cumpiia /éézm/é 0d seud eolalulog, o fileste ao %@2@2&
que e the /gaéé e as ofpuntss at @ coarlidodt, @ gue de

e o

7 o cteiat &“é%eﬁdéy 7 @dm e /67
/m/e dbvitamente as /@c’a}d g e /éwm tnearndida ot i e%ea'd/[// oty
%m nents, %acm;é zé?/%;}? @ 0 mesme dkctels, /% ctlyard aé%ad/p}d dempite ¢ o %«a/
et /(%a?éde e dovetd vequtins. @ém&:&ww /04!&%/2 e lodhs a8 anlotidialis

74 %Mm a caﬁémﬂmlé aé%«!é aéd%l/ /eéfém’%/ a cuwfitar: ¢ //émm wm%é/é

¢ /aaméé lumn intetiamentl coma nele de conlom.
Qj/d'a /gfm dbseitbs b meict, nem ema%mmlé@ /mé s sicio dower. Fpgou
. . .
@ %wz//m/a db 2 3 , Lt Z ﬁ?%ﬂd{é? b d%
. o f / 4 / . . o f
/% ek @b &//d??%l//d ol meate atvaid dbntitbrnents mMé/m 2.
% /éaé /%'Zm%d b e dith ¢ ot wzz/a/z it %}zmé/ ¢ delindh com o db06

Aeste %ﬁ'w{%{é. @(Zé 70s %gm’ o %@ééﬂa a %ﬂ’%@ aod ﬁ%

// et oo W——

Al



/

@Jlmz(i concedendo, /w/w /mma weto declarada, a a/uovag;cio dos esladudos da asio=

cLagao de classe 54//%%{4‘34/(/ z/jé/z/r lé//z,d( e %Lc
//,¢/7 %MM/M Z(’% W &7 e / é—/

r
/

P ﬁou—éa /wz (/M/zao/w

de Q,é,xg dﬂ/@@; -

de md M&c&;{z— L%

HRegislado a Fb. ,/éz do Liv. gﬁ

88521912 1913




[

~ ) , IS4TITUTO WalIOill DO TR..BALHD E PREVID ECIA - ‘ﬁij
t Q A e q"\c‘ Dclegrgro en Scetubnl
' . x  memmememes - =

f//, 6:b 0’ {Inquerito reifcrentc &s cxtintns .ssocingoee de Clnssc)

Concclho de Setubal

socisgfo_de_Classe _dos_Operarios Pedreirog de Setubal _____ o ccemeee

P s ~ J 14
En que dnte deixou dc excrcer a sua actividade 5. Bn 1913 |

Em que datn foi legnlmente encerradd 2.--1800TATEE e c————— cm—————

quais 68 MOTICE ¢ IOTNGAS deg iandividucs gud coastituinn o ultinn Di-

i - (- r 2 A g 1 4 - 3
recgio q-...-...-:AnLonio...li'_ﬂuaniq&;--_(.-12-1111.20_5991'.---
_C_laudawire.Tristde_e _Norberto Valide,Estrada do Vizoe ______._. ———

Possuir nlguns bens (moveisgimovcis,diahCirc ou prpeis dc Brédito) &

dnta do seu encerrarents Ze—RdBeeeeoooooooom

a)<En casc rfirmmtivo indicar discrimine~drmente £ neturrezn
desses bens e o scu decstine ¢ peradeiro --

N _Qg_poucos haverge gque existi%mforam para_o_Sindicato da Construglic Ci-

- yih —————————————————————————————————————————————————————— - - . S G-
Cono e quando teve logar » dissolugho ? ~Ep 1912

. I P ¢ 5 o . ‘ .
onde tinha instrledn 2 sedc ..._..Rua_20 de abril -

onde se encontrni os livros ¢ todn ¢ Sacuncntagio 5..-No agctusl Sindi=
catq_da_Construgfo Civil ,Rua_Braz fartins N.9 4.

A ) i A P o - -

v N . .
Ohservagdcs-- lﬁ,s:c.a..;%.s,s_o,c.i_ag.ﬂ.q. eatiwjunta comd a Assaciagio de ( .lacse -

_Auxtiligdora dog Radreiros e Artes Correlativas de Setubale

[ R

o W W e P ] G G A G R R e A WY s e s - T bis i Wl e W U 2 T A --.n—--*---.»»..-.'o-..—-mu_-----n-..q--—

mu_u-—nm-um-wu-’w-wm—.-u—-n-—.—--u—_-—-o»a.'».‘.--..-—.-—..—._—..-M...n...-...---——-—--.----.—_..-—-.u

A mide WP S WS x> W > SV T mn..-.—-.-_-—_,.r-wma.n»..-,—-—.u---.-.»m.s—_...--'—-_——-—»—-——-—

’ Set

- - e - S e Ay A e O T B

w

bal _31 C—.e.....-.@ﬁﬂﬁﬁbfﬁ---.dc 1938

0 “ninigstrad

. b Vue U G AR G W e > Y i W - O T A



ESTATUTOS DA ASSOCIACAO AUXILIADORA DA CLASSE DOS PEDREIROS

E ARTES CORRELATIVAS DE SETUBAL
( ASSOCIACZO DE CLASSE )
CAPITULO I
NATURLZA E FINS DA ASSOCIAGAO

Artigo I.Y- Com o titulo de Associag@o Auxiliadora da Clas-
se dos Pedreiros e Artes Correlativas de Setubal ( Associaguo de
Classe ) e com indeterminado numero de individuos € fundads em
Setubal onde terd a sua séde uma Associagio de Classe dos Pedrei-
ros e Artes Correlativas.

§$ ©. AgAssoc&gqao ua%u'a win \%unbre gxm estanc%trte, conw=
tend,o ambas o tktulo dt& Asso@gcwao, ekum& ban&elra com 40 brazdo
do oflicio.

§ 2.%- A Associagdo serd constitiida de numero ilimitado
de socios e o seu fundo serd tamhem ilimitado,

Artigo 2.%- Esta Associagao tem por fim o estudo e a defeza
dos interesses profissionaes economicos ‘p gomuns &08 seus SoCl-
08  Pbibnbld DREAHSOMB: BOZUS T b~ ; byt g »

‘@)- 0 stud.o e a deﬁeza d@e Jdnteresasee economicoy ¢ indus-
triaes da reahectlvr;. ¢lassa;

fB)- Promover a fixagdo de salarios dos associados, por for-



ma a corresponder a4s suas necessidades;
C)- Promover a colocagio dos associados, quando desem-
pregados;

D)~ Crear uma biblioteca e gabinete de leitura para os
socios e guas familias;

B)- PFazer aquisigao d'alguns jornaes operarios;

F)- Estabelecer aulas de instrugdo primaria e desenho
para os socios e seus filhos;

G)- Realisar conferencias e palestras sobre assumnptos
economicos e profissionaeg;

H)-- Pazer-se representar em todos os actos, que teunhan
por fim interesse geral da Classe;

' I)- Pundar uma Associagho de Socorros Mutuos com o fim
de auxiliar os seus associados quando. impossibilitados de
trabaloar por motivo de doenga ou desastre no trabalho e
fazer as despezas de funeral aos gue falecerem.

CAPITULO II
DOS S0CIOS

Artigo 3.9~ Todo o individuo maior seja qual fOr a sua
naturalidade gue mediante salario exerga a,proﬁissﬁo.dgjpe-
dreiro ou a®s: que lhe sio correlativas pode fazer parte da
Associagdo e nela ser admitido socio desde gue como tal se
proponha.

$ I.°- A propésta deve ser assignada por um socio no

goso dos seus direitos e tratando-se de um menor deve ger



acompanhada da autorisagao de pae ou tutor.
§ 2.°§ A diregho compete verificar se sio verdadeiras as
declaragoes do candidato e se satisfizer os guesitos exigidos
fazer a sua inscrip; ao.
$ 3.9« No caso de rejeiglio a diregho oficiard neste sen-
tido ao socio proponente podendo este recorrer para a Assemblea
Geral nos termos do N. 2 do artigo I5.
§ 4.% A readaniss@io de socios € da competencia da Assem-
blea Geral.
¢ 5.9- As propostas deven estar patentes na casa ou séde
da Associagao para serem lidas pelos socios.
Artigo 4.°- Todo o socio tem por dever:
I.% Pagar regularmente as suas quotas, considerando-se
estas vencidas até ae ultimo dia de cada semana respectiva;
| 2.%9- gervir gratuitamente a~zalosuMSnte 08 CATrgos para gue
forem eleitos, ou nomeados nao sendo porem obrigados a servir
mals gue wm anno, nem tao pouco aceitar nova nomeagao durante
esse periodo de tempo;
3.°%- Quando por motivos justificados nao possam exercer os
cargos para gque forem eleit65uou nomeados, apresentar a sua es-

cusa devidamente fundamentada no prazo de & dias depois de lhe

“

ter sido oficialmente participada.a sua eleigfio;
4.,%- Dar parte por escripto & direglio quando desempregado,
para esta lhe procurar coloonylo;

5.%« Cumprirem fielmente as disposigoes destes estatutos e



todos os regulamentos votados pela Assemblea Geral,

6.9- Darkparte por escripto 4 diregiio guando mudarem
de residencia;

7.%- Comparecer na Assemblea Geral para que f0r convi-
dado ;

6.?- Ser solidario com a Associagfo relativamente a
todas as deliberagdes que esta tomar;

9.%« Contribuir coua todos os meios ao seu alcance bara
o desenvolvimento e prosperidade da Associagho.

§ unico= SHo motivos de excepsae para recusa dos car-

-

Gl
o]
o]
-9

A) - Doenga;

B)-vAusencia temporaria de Setubal.

Artigo 5.%- Todo o socio tem direito:

I1.°- £ dispensa de qualquer contribuigfo no caso de
falta de trabalho, depois de corrido o primeiro anno de as-
gociado,

2.% 4 apresenta¢io em Assemblea Geral de jualquer pro=
posta ou alvitre tendente ao melhnoramento aakeéﬁﬁsv% ;;'.

3.% A ser eleito para 08 cargos da Associagiio;

4.%- A frequentar as aulas, a biblioteca e a utilisar
gquaesguer outros meios de instrugdo que a Associagao lhe.
.possa facultar,

5.%- A assistir 4s sessdes ordinarias dos corpos gereﬁ-

tes, nao podendo porem tomar parte nas suas discussdes ou



votagoes;

6.9« A examinar a sua escripturagao nas epocas estatuidas
podendo fazel~-o tambem fora destus epocas, com autorisagao da
diregéo}

7.0« A recrggar o auxilio mo%@% da Aé%nglaqad%qg vénes que
for ﬁ%ctlﬂu_dc alg&M@ injust%@a, S -

;ﬁ?- A solicitar da mesa da Asseublea Geral a .convocagao
desta indicando o geu fim em requeiimento agsignedo. por. 5 soci-
0s que estejam no goso pleno dos seus direitos;

ﬁ.?n A todos os beneficios e regalias que.a Asaopiaqao pos-
se conseguir ou estabclecér nos termos destes estatutos e das

leis do paiz. - t, Jr‘;ﬁﬁ,g e
‘ . . -~ . F ey ,n;, I

i

y3§ unico- Sgﬁgcssa asaemhleu nao oomparecdrem pelo menos
a maioria dos’ reqﬁerentea, poderd fazer-se nova CONvoGcAGAO .
. CAPITULO- IIX
CONTRIBUICTES
Artigo 6.%- A quota semsnal méwssam sera de cinco centavos.
Artigo 7.°- A cada socio sera fornecido um diploma e um e-
Xemplar dos estatutos qua,pagaré doze centavos em 6 prestagoes
semanaes.
§ unico- O praso para o pagamento desta verba nao poderé
excadar a o senanas.
'CAPITULQ: IV
PENALIDADES

Artigo 6.%°- Perdem o direito de socio:



I.°- Os individuos que a Asgsemblea Geral especialmente
convocada para esse fim julgar indignos de continuarem a
sér gocios;

2.%- 0s que forem condenados pelos tribunaes por crime
de roubo, assassinato, estupro, fogo posto, etc;

3.9« 0s que promoverem o descredito ou a ruina da As-
sociagao ou dos corpos gerentes e os que a pretendan burlar;

4.%9- 0s que deverea 6 semanas de quotas sem motivo'jus-
tificado e as nao satisfagam no todo ou em parte, depois de
avizados pelo secretario da Diregao ou se recuzarem pagar
a verba mencionada no artigo 7.° e no prazo estipulado;

5.?- Os gque desviarem quaesquer fundos ou quantias da
Associagiio quer sejam cobradores ou membros da Direg@o, ou
qualquer comissfo, ou simples associados, devendo em segui-
da serem entregues aos tribunaes.

~§ I1.°- 0s socios cuja expulsao nao esteja confirmada
pela Assemblea Geral, podendo recorrer a esta em ultima ins-
tancia,

§ 2.%- 0s individuos que perderem o direito de socios,
nio poderao reclamar qualquef»quantia com que tenheam contri-
buido;

§ 3.°- Nio & aplicavel o disposto no numero 4 deste
artigo aos socios gue estiverem doentes, prezos para julga-=
mento ou desempregados, quand@~provem“qualquer d'egsas cir-

cumstancias perante a Diregao.
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2.% Organisar os projectos de regulamentos para a gerencia. da
Associagio e submetel-os 4 aprovagio da Assemblea geral;

3.9 Alugar casa.apropriada, para a Associagio e fazer acui-
sigAo de mobilisrio que & mesmu se‘torno necessario;

4.% Promover arrecadagio da receita e satisfuzer todas as
despezas devidamente comprovadas,

5.?- Passar os diplomas aos socios os quaes 8erzo asgigna-
dos pelo Presidente, I.° Secretario e Tesoureiro;

6.?— Conhecer das circumstancias dos associados quando pro-
postos e verificar se estio nas condigdes de fazerern parte da
Associaghio; |

(%}

7. = A elaborar mensalmente um balancete de receits e des-

beza, que depois de assignado por todos os membros da:diraqﬁo,
sera afixado nas sulas da. Associagdfo;

°- A dar andamento a todas as resoluglOes da Assemblea Ge-

b
ral;

9.% & progeder 4 admissdo de socios conforme o preceitua-
do nestes estatutos; \.

10.9- A ger solidariamente responsavel por todoa’os haveres
da Associagao;

I1.°- Reunir semanalmente bara o desenvolvimento preciso
tendo sempre em viata que a cobranga se nao atraze;

IZ.?- Asslgnar e rubricar os livros e todos 08 documentos
de receita e despeza deveado este traballio estar concluido ate

25 do mez inediato équele & que 08 documentos disserem respei-



to, dando em seguida parte 4 comissno revisora de contas,
para que esta 08 reveja;

13.%- Todos os livros da Agsociagifio, relatorios de co-
missOes, inventarios, tudo emfim gue lhe diga respeito se-
ré archivado pelo mecretario da Diregao.

§ unico- Em caso de efectuax qualquer deposito de di-
nheiro, devers ficar sempre em poder do tesoureiro a guan-
tia disposta no artigo 26.° para poder ocorrer 4s despezas
urgentes.

Artigo 26.°- A diregdo dara conta de todos os actos
da sua gerencia na primeira reuniao ordinaria, conforrie o
disposto no artigo 14.0.

Artigo 29.%- Para se levantar qualquer quantia em de-
posito ¢ preciso assignatura do Presidente da Assemblea Ge-
ral, Diregfo e CGomissao revisora de contas.

Artigo 30.°- A responsabilidade da diregdo sé termina-
ré guande; tenha entregue todos d‘%/valore.s peﬁt@neentes%
Associaqao! devendo a erirega realigur-se danﬁhp dos & di-
as imediatoshd eleiyao do@gnovos Oorp@&'ﬁerﬁntag%

CAPITULO VIII
CcOMISSEO REVISORA DE CONTAS

Artigo 31.%°- A comiss@o revisora ‘de contas serd compos-
fa de cinco membros, 08 quaes escolherao entre si um pre-
gidente, um secretario, um relator e dois vogaes.

§ unico= Havers dois suplentes que servirzio na falta
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